- & d Finanziato
e-I- = = dall'Unione europea

enterprise / innovation NextGenerationEU

training / development

SCHEDA DESCRITTIVA PERCORSO GOL Programmato

ID 11158 del 06/05/2024
Denominazione Percorso Operatore socio - assistenziale (O.S.A.)
Settore Economico Professionale Servizi socio-sanitari
Tipologia Lungo
Durata 300 ore

Unita di Competenza

Cura dei bisogni fondamentali della persona. Assistenza alla salute dell'assistito. Attivita di inditizzo e supporto
alla famiglia dell'assistito. Promozione del benessere psicologico e relazionale e dell'autonomia dell'assistito.
Organizzazione, igiene e governo dell'ambiente di vita dell'assistito. Interagire attraverso le tecnologie digitali.

Descrizione Esigenze

Le aziende partner esprimono l'esigenza di competenze legate all'assistenza e alla cura della persona, con
particolare riferimento alle tecniche di primo soccorso, alla gestione della somministrazione di farmaci,
all'osservazione e al riconoscimento dei sintomi di allarme. Altre competenze richieste includono la gestione di
diete, il supporto nella mobilita, nella cura dell’igiene personale, nella vestizione e nell'assunzione dei pasti.
Inoltre, si richiede la capacita di gestire e allestire gli spazi di vita dell'assistito e di mantenere l'igiene ¢ la
sanificazione degli ambienti. Sara fondamentale la capacita di facilitare le relazioni dell'utente in base alle sue
condizioni psico-fisiche, favorendo la socializzazione e fornendo supporto informativo alle famiglie degli
assistiti. Altre competenze richieste includono l'aiuto nell'espletamento delle funzioni primatie, come la pulizia
e il riordino della casa e degli indumenti, nonché l'accompagnamento degli utenti negli spostamenti per necessita
mediche e personali e nel disbrigo di pratiche o commissioni. Connessa a tali competenze ¢ segnalata I'esigenza
di competenze digitali inerenti all’utilizzo di tecnologie digitali di interazione.

Ore di Formazione Teorica in Presenza 40

Ore di Formazione Teorica in DAD 150

Ore di Esercitazioni Pratiche 20

Sede Via Vicinale Santa Maria del Pianto n. 1, Napoli
Ore di Stage 90

IL.M.M- SRL ISTITUTO MARIA MONTESSORI
IMPRESA SOCIALE, Via Marigliano, 140, 80049
Somma Vesuviana, Napoli

P.IVA 01419621212
COOPERATIVA SOCIALE OCCHI APERTI, Via
Aziende aderenti Arcangelo Ghisleri, 110, 80144, Napoli
(elenco in corso di aggiornamento) P.IVA 05831021216

ANCELLE DEL SACRO CUORE DELLA
VENERABILE CATERINA VOLPICELLI, Largo
Caterina Volpicelli, 7, 80136, Napoli
P.IVA 03259460636
IL. GRILLO PARLANTE ONLUS, Via Comunale
della Luce, 35-37, 80144 Napoli
P.IVA 07438830635

FONDAZIONE CITTA’ NUOVA,
Via Nuova Poggioreale, 61, 80143 Napoli
P.IVA 05583751218

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Programma “Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori — GOL”

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x133ba8268dfbca79:0x18dfa94d02448a48?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x133ba8268dfbca79:0x18dfa94d02448a48?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x133b0801fc9c0001:0x8efa593f3a9e9b98?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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ORSA MAGGIORE COOPERATIVA SOCIALE
A R.L., Via Francesco Petrarca, 50, 80122, Napoli

P.IVA 06925920626

| Indennita Oraria | 1 curo |
| Livello EQF E |
| Info | http://www.citd.it/par-gol |

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Programma “Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori — GOL”

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU


http://www.eitd.it/par-gol/

